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APRESENTACAO

Em consonancia com o Plano Nacional de Educacdo (PNE), Lei Federal n°®
13.005/2014 e com o Plano Estadual de Educacédo (PEE-PR), Lei Estadual n°
18.492/2015, a Lei do Plano Municipal de Educacao, Lei Municipal n® 032/2015 do
municipio de Renascenca, ressalta a necessidade de seu monitoramento continuo e
avaliacado periédicas, com envolvimento das instancias responsaveis e a devida
mobilizagc&o social para acompanhar sistematicamente o esforco de implementacao
das metas e estratégias do plano. O presente relatério trata do periodo
compreendido de janeiro a dezembro de 2022 e, do ponto de vista metodoldgico,
observou o0s procedimentos contidos no “Caderno de Orientacbes para
Monitoramento e Avaliacdo dos Planos Municipais de Educacéo®.

Desde a elaboracdo deste Plano Municipal de Educacado, ele vem sendo
monitorado e avaliado todos 0s anos pela equipe técnica e comissao coordenadora,
juntamente com a Secretaria de Educacdo do Municipio. O presente relatério de
monitoramento trata do periodo do ano de 2022.

Nas reunides realizadas foram feitas leituras e avaliagdo das metas e
estratégias do Plano Municipal de Educacéo no tocante aos avancos das estratégias
estabelecidas no periodo de monitoramento.

Depois de concluidos os estudos e o relatdrio pela Equipe Técnica passaram-
se ao encaminhamento dos instrumentos para a Comissdo de Monitoramento e
Conselho Municipal de Educacéo, onde foram analisados e validados, o presente
relatério de monitoramento do plano do ano de 2022.

As conclusfes obtidas a partir desse processo contribuem para uma Visao
global e sistémica da educacdo de Renascencga, possibilitando estratégias voltadas
as prioridades do Municipio. Visando a garantia do direito ao acesso a Educacéo de
gualidade para todos, as intervencdes pontuadas a curto, médio e longo prazo,

apresentam-se como o elo de garantia e planejamento educacional.

1(disponl’vel em: http://pne.mec.gov.br/images/pdf/publicacoes/pne_pme_caderno_de_orientacoes_final.PDF).



http://pne.mec.gov.br/images/pdf/publicacoes/pne_pme_caderno_de_orientacoes_fin

AGENDA DE TRABALHO

I. Organizar o trabalho

Reunido com a Equipe Técnica, para inicio dos estudos e estabelecer cronograma
para o ano 2022.

Distribuir o trabalho aos membros da Equipe Técnica e os instrumentos de coleta de

dados e informacdes.

II. Estudar o plano
Estudar as Metas e Estratégias, observando o ciclo de monitoramento 2022.
Rever a necessidade de novas notas técnicas estudando as propostas do ultimo

ciclo de monitoramento.

[ll. Monitorar continuamente as metas e estratégias

Realizar a coleta de dados disponibilizados pelas Instituicdes responsaveis pela
Educacéo do Municipio e dados em indices oficiais disponiveis.

Reunir os membros da Equipe Técnica para relatar, analisar e digitar os dados
coletados.

. Apresentar o Relatorio Anual de Monitoramento.

IV. Avaliar periodicamente o plano

. Analisar e validar os Relatorios Anuais de Monitoramento no seu conjunto e elaborar
o documento de “Monitoramento do Plano Municipal de Educacao.

. Analise e validacdo do “Relatério de Monitoramento do Plano Municipal de
Educacéo.

Envio do “Relatério de monitoramento do PME - Verséo Final” a Secretaria Municipal
de Educacdo e divulgacdo dos resultados, realizando revisdo das politicas

educacionais, acdes e/ou preposicdes, se necessario.



METAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO OBSERVADAS NO
PERIODO DE MONITORAMENTO 2022

O periodo de monitoramento do ano de 2022, apresenta as 20 metas do
Plano Municipal de Educacédo, seus indicadores e suas respectivas estratégias. Em
cumprimento ao estabelecido na lei de aprovacdo do plano, a qual estabelece o
continuo monitoramento e avaliacdo das metas e estratégias propostas para o
decénio, a equipe técnica elaborou os relatorios contemplando as informac¢des com
cunho no acompanhamento das estratégias durante o ano de 2022, pontuando as
intervencdes necessarias para garantir o direito a educacéo de qualidade para todos.

As instituicdes responsaveis pela educacdo vém desenvolvendo estratégias
para que haja avancos em relacdo as metas propostas. Destaca-se ainda que ha
certas implicacdes no contexto geral nacional da educacao, em relacdo as questbes
orcamentarias, além das mudancas oriundas da implantacdo da nova BNCC, que
trouxe mudancas significativas no cotidiano da educacéao.

Diante das transformacdes que a educacao sofreu com as tecnologias, 0s
impactos foram muitos, esse processo mais fortemente com a pandemia do COVID -
19 com a autorizacdo do ensino remoto, modificou-se as formas de aprendizagem,
impactou também nas relacdes sociais, sendo assim, as familias tiveram mais
responsabilidade no processo do ensino. Com o novo modelo de ensino, o0s
educadores e gestores da area da educacdo estdo buscando meios de renovar o
ensino. Por sua vez, a educacao ndo teria como escapar destes enormes desafios, a
comunidade escolar percebeu o despreparo para um cenario em que a tecnologia
pode ser um instrumento facilitador do processo de aprendizagem.

Este ano de 2022 podemos concluir que novas estratégias voltadas as
prioridades da educacdo do municipio de Renascenca foram desenvolvidas. Com o
retorno dos alunos pdés pandemia o sistema presencial visa garantir o direito ao
acesso a educacdo de qualidade para todos. As intervencdes realizadas nesse
periodo apresentam-se como um elo de garantia e planejamento educacional.
Ressaltando ainda que o trabalho ndo depende exclusivamente do professor, é
necessario o engajamento de toda rede de ensino e das unidades federativas, para
gue o ensino seja garantido aos estudantes.

Com isso, restam claros alguns aspectos importantes trazidos a tona frente ao

novo cenario: resiliéncia, persisténcia e planejamento do educador que se mostra

6



pronto e disposto a desempenhar seu papel com coragem e otimismo, mesmo

frente aos desafios aos quais, muitas vezes, estao fora de seu controle imediato.



METAS E ESTRATEGIAS
As metas apresentadas a seguir sdo propostas do Plano Nacional de Educagéo,

porém as estratégias sdo baseadas no diagnostico da realidade do municipio de

Renascenca.

METAS DO PNE OBSERVADAS NO PERIODO

Meta sobre Educagéo Infantil

Meta 1: Universalizar, até 2016, na Educacéo Infantil a pré-escola para as criancas
de (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de Educacéo Infantil em
creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de
até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME. Atender até o quinto ano de
vigéncia deste PME, 37,5% (trinta e sete virgula cinco por cento) das criancas de até
trés anos de idade.

Indicador 1A Percentual da populacdo de 4 e 5 anos que frequenta a
escola.
. oA Meta alcancada no periodo
Meta prevista para a vigéncia Fonte do indicador
do plano 2021 2022
100,00% 85% 90% Censo Escolar - INEP
Indicador 1B Percentual da populacdo de 0 a 3 anos que frequenta a
escola.

, . Meta alcangada no periodo
Meta prevista para a vigéncia

do plano Fonte do indicador

2021 2022

50% 37,5% 40% Censo Escolar - INEP

O atendimento das criangas na etapa Educacéao Infantil € realizado pela rede
municipal. No periodo compreendido por este monitoramento, os dados indicam que
0 Municipio seguiu ampliando o numero de vagas ofertadas, através da
reorganizacao e otimizacdo de espacos em escolas municipais.

E possivel observar que o municipio atende toda a demanda, uma vez que

nao ha registro de criancas excedentes ou em lista de espera por uma vaga na pré-
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escola da escola municipal, no periodo de monitoramento. J& no CMEI, houve
ampliacdo de oferta de vagas de zero a trés anos, bem como aberturas de turmas
em periodo integral, porém, existe um numero de criancas fora do CMEI por opcao

da familia por ndo ser essa faixa etaria a escolaridade obrigatoria.

Meta sobre Ensino Fundamental

Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda populacdo
de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por
cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o Ultimo ano de
vigéncia do PNE.

Indicador 2A Percentual da populacdo de 6 a 14 anos que frequenta
a escola.
Meta prevista para a vigéncia | Meta alcancada no periodo Fonte do indicador
do plano
2021 2022
95% Censo Escolar - INEP
94% 97%

Para garantir o acesso e a permanéncia no Ensino Fundamental para a populacdo
de seis a quatorze anos e garantir que estes o concluirdo na idade recomendada,
inicialmente, quando a escola tem a noticia da evasdo escolar entra -se em contato
imediatamente com a familia. Posteriormente, restando infrutifera a tentativa, sdo
acionados os 6rgdos competentes do municipio, em especial o Conselho Tutelar,
gue promovem a busca ativa dessas criancas e adolescentes que estao evadidos da
escola, com o objetivo de diminuir os indices de evasdo e abandono em todas as
etapas do Ensino Fundamental. O Municipio de Renascenca disponibiliza vagas
para toda a demanda desta faixa etaria, tanto na competéncia da rede municipal
guanto na rede estadual de ensino.

Verificou-se ainda, que o acompanhamento e o monitoramento do acesso,
permanéncia e aproveitamento escolar de todos os alunos, bem como das situagdes
de discriminag&o, preconceito e violéncia na escola, € realizado na Instituicdo de
Ensino, através dos encaminhamentos necessarios, através do refor¢co escolar, da
sala apoio, sala de recursos multifuncional, bem como sala de recurso multifuncional

na area da surdez, e a area visual encaminhados aos centros na rede estadual de
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ensino.

Em relacdo as avaliagcbes externas, importante mencionar a realizagdo da
Prova Brasil — SAEB, a qual compde o indice de aprendizagem — IDEB e é aplicada
aos alunos do 5° ano; a Prova Parana e prova Parana Mais realizada em parceria
com a Secretaria Estadual de Educacédo - SEED, avaliacédo diagnostica aplicada aos
alunos do 5° ano do ensino fundamental com énfase nas matérias de lingua
portuguesa ematematica, sendo aplicada em trés etapas; e a prova Parana Mais. A
avaliacao “Habile”, prova interna da escola promovida pelo Sistema de Ensino
Aprende Brasil, aplicada aos alunos do 4° ano, aborda as disciplinas de lingua
portuguesa, matematica e ciéncias e visa diagnosticar e planejar atividades
pedagdgicas que possam sanar as dificuldades apresentadas pelos alunos.

O que deve se levar em conta é que varios sdo 0os meios desenvolvidos em
prol da melhoria da educacéo na idade certa. Dentre eles, cita-se o desenvolvimento
de projetos que trabalham a defasagem de aprendizagem através de programas ou
medidas de acompanhamento pedagoégico, orientados na rede municipal de ensino.

Porém, ainda se faz necessario o esforco conjunto para a implementacao e
o aprimoramento de metodologias, pelas quais o ensino fundamental — anos finais, e
até mesmo a sequéncia da trajetdria escolar, se torne atrativa para toda essa faixa
etaria. Além disso, estimular a participacao dos alunos na avaliacao.

Destaca-se ainda, a necessidade de mudancas estruturais, sobretudo nos
anos finais. No entanto, as politicas publicas deverdo ter como objetivo, um ensino
de melhor qualidade e que proporcione menores indices de reprovacao e de evasdo
escolar, sobretudo no momento pds-pandemia, onde os esforcos da comunidade
escolar deverdo se concentrar na recuperacdo dos conteldos e na defasagem

detectada como resultado do periodo de suspensao das aulas presenciais.
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Meta 3. Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacéo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste
PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino meédio para 85% (oitenta e cinco por
cento).

Percentual da populacdo de 15 a 17 anos que

Indicador 3A
frequenta a escola.

Meta prevista para a Meta alcangada no periodo -
vigéncia do plano Fonte do indicador
2021 2022
85,00% Censo Escolar - INEP

80% 90%

O dado oficial ora considerado é uma amostra da projecdo do IBGE em
2015. N&o ha outro dado municipal oficial para que o comparativo se efetive de
maneira exata ou aproximada da realidade, muito embora, contabilize-se um grande
namero de matriculas nessa faixa etaria no Colégio Estadual Padre José Juanior

Vicente.

Vale ressaltar que essa faixa etaria € de responsabilidade do estado e que
as consideracfes aqui contidas sdo baseadas em observacdes e parcerias entre
estado e municipio, destacando que ndo ha investimentos municipais previstos nas
estratégias — exceto para o transporte escolar — que € ofertado em parceria, 0
Estado repassa através do PETE (Programa Estadual de Apoio ao Transporte
Escolar), e do Governo Federal através do PNATE (Programa Nacional de Apoio ao
Transporte Escolar, um valor que corresponde a aproximadamente 20% do custo do
transporte escolar, sendo que 0 municipio investe recursos proprios em prol da
garantia do direito ao acesso dos alunos residentes na zona rural para toda a rede
de ensino.

Ressalta-se, que o atendimento é de responsabilidade do Estado, e que este
segue as instrucdes disponibilizadas pelo Nucleo Regional de Educacdo e da
Secretaria de Estado de Educacdo-SEED. Portanto, as matriculas sé@o realizadas
através de comunicado aos pais, anuncio nas emissoras de radio, nas igrejas e na
propria escola. Nos casos em que se detecta que a matricula ndo foi efetuada,

encaminha-se a informacdo ao Conselho Tutelar e posteriormente ao Ministério
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Plblico para que sejam tomadas as devidas providéncias. Através dessas e outras
medidas, busca-se alcancar as metas determinadas, o que demonstra o real esforgo
do Estado na busca ativa de adolescentes evadidos da escola, evidenciando a

conclusdo do atendimento escolar nessa faixa etaria.

Taxa de escolarizacao liquida no Ensino Médio da

Indicador 3B Populagéo de 15 a 17 anos.
Me_taApr(_ewsta para a Meta alcancada no periodo Fonte do indicador
vigéncia do plano
2021 2022 Censo Escolar - INEP
85,00%
70% 80%

E fato que a elevagio da taxa liquida de matriculas no ensino médio depende
de um conjunto de fatores, sendo que € de competéncia do Estado o atendimento
deste nivel de Ensino. Portanto, as consideracdes aqui destacadas serdo em nivel
de observacéo, e algumas parcerias realizadas entre Municipio e Estado.

A taxa de matriculas efetivadas no periodo de 2018, 2019, 2020, 2021 e

2022 sao apresentadas no gréafico abaixo:

Ano Total de matriculas Ensino Médio
2018 237
2019 197
2020 215
2021 261
2022 223

Fonte: Sistema Estadual de Registro Escolar — SERE Colégio Estadual Padre José Junior Vicente

Observa-se que ha uma variagdo na taxa liquida de matriculas com uma
projecéo de reducéo ao longo dos anos, o que pode interferir no indice projetado
para essa meta. Destaca-se ainda, que anualmente, ocorre uma diminuicdo nos
indices gerais das matriculas da rede municipal de ensino, fato este que segue uma

projecao nacional, levando-se em consideragdo o decréscimo da taxa de natalidade
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do Pais, sendo assim observa-se uma diminuicdo no namero real de alunos, porém
em medida a porcentagem cresceu.

Embora procure-se executar estratégias em prol do aumento da taxa liquida
de matriculas do ensino médio em longo prazo, a porcentagem de matriculas
certamente sofrera influéncia frente a questdo da taxa de natalidade anteriormente
citada.

Implementou-se no ano letivo de 2022, no municipio de Renascenca na Rede
Estadual o NEM - Novo Ensino Médio, onde constata-se uma oportunidade de

oferecer aos jovens educacéo de qualidade, bem como oportunidades de emprego.

Meta sobre Educacao Especial | Inclusiva

Meta 4: Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17(dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, o acesso a Educacdo Basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional, de salas de recursos multifuncionais, escolas e servicos

especializados, publicos e ou conveniados.

Indicador 4A Percentual da populacdo de 4 e 17 anos com deficiéncia que
frequenta a escola.

Meta prevista para a

e Meta alcan¢cada no periodo Fonte do indicador
vigéncia do plano

2021 2022 Censo Escolar — INEP

100% .
Censo Demografico 2010 -

IBGE

Primeiramente, os dados oficiais utilizados sé&o do IBGE 2010, onde se optou
pela utilizacéo de asteriscos, para dados incompletos?, posteriormente a esse nao foi
realizado outro comparativo, o que dificulta o cumprimento das metas. Observa-se
gue em relagdo as matriculas especificadas, de acordo com o Censo Escolar 2022,
na Escola Municipal Professora Ida Kummer, ha 04 alunos com Distlrbios de
Aprendizagem, 03 Alunos com Transtorno do Espectro Autista, 01 alunos com
Surdez, 10 alunos com Deficiéncia Intelectual, 02 alunos com atraso no

desenvolvimento Neuropsicomotor e 01 aluno com Baixa Visédo, concluindo 21

2 * (sem quantificacdo possivel)
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matriculas de alunos com especificidades.

No Colégio Estadual, anos finais do ensino fundamental e ensino médio,
totalizam 40 alunos com deficiéncia intelectual, 03 alunos com Transtornos do
Espectro Autista, 01 aluno com Transtorno Mental, 04 alunos com Deficiéncia Fisica,
16 alunos com Distarbios de Aprendizagem, 03 alunos com altas
Habilidades/Superdotacédo, 05 alunos com Baixa Visao e 01 alunos com Surdez,
totalizando 72 alunos com matriculas especificadas.

Segundo a constatacdo, ha um namero significativo de atendimentos para a
populacdo de 4 a 17 anos com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento,
altas habilidades ou superdotacao, ainda que os dados obtidos oficialmente sejam
menores comparados aos obtidos por meio de projecfes estatisticas considerando
as matriculas atuais. A universalizacdo desse componente esta prevista para
cumprimento até o final da vigéncia do PME®.

Diante disso, afirma-se que todos os alunos com diferentes deficiéncias,
transtornos globais de desenvolvimento, altas habilidades ou superdotacdo, que
3requerem matricula na Rede Municipal e Estadual de Ensino sdo atendidos. Muitos
sdo os desafios no atendimento dessa populagdo, no entanto ha um empenho
conjunto das redes de ensino na efetivagcdo das politicas de inclusdo dessa
demanda.

Em relacdo a Escola Especializada Comeco de vida - APAE do municipio de

Renascencga, neste ano 2022, retornou as atividades presenciais.

Percentual de matriculas em classes comuns do Ensing
Indicador 4B Regular e/ou EJA da Ed. Béasica de alunos de 4 a 17
anos de idade com deficiéncia, transtornos globais dd
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo.

Meta prevista para a vigéncia Meta alca}ngada no Fonte do indicador
do plano periodo
100% 2021 2022
INEP, Censo Escolar - 2015.
88,6% 90%

Os dados sao verificados, por meio do investimento na instalacdo de

® Plano Municipal de Educacgéo
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espacos de Atendimento Educacional Especializado (AEE) e flexibilizagdo das
praticas pedagodgicas voltadas para a individualidade do aluno, além da garantia do
professor apoio.

O que se observa até o presente momento é que toda demanda manifesta é
devidamente matriculada na rede regular de ensino, uma vez que o0 municipio possui
somente uma escola para cada modalidade de ensino, o que de fato impossibilita a

recusa dessa populacao.

Os desafios até entdo observados sédo os de expandir sempre a oferta de
Educacdo Especial com qualidade, garantindo, assim, que todos os alunos com
deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao que buscarem matricula na Rede de Ensino do Municipio e do Estado
sejam atendidos, porém dificulta a quantificacdo exata desta meta em virtude dos
dados do IBGE oficiais ainda néo terem sidos divulgados.

Meta sobre Alfabetizacao

Meta 5: Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do
Ensino Fundamental.

Indicador 5A |Estudantes com proficiéncia insuficiente em leitura

(nivel 1 da escala de proficiéncia)
Meta prevista para a vigéncia Meta alca}ngada no Fonte do indicador
do plano periodo
2021 2022
100% Censo Escolar - INEP
* *
Indicador 5B Estudantes com proficiéncia insuficiente em Escrita
(niveis 1, 2 e 3 da escala de proficiéncia)
Meta prevista para a vigéncia Meta alca}n(;ada no Fonte do indicador
do plano periodo
2021 2022 Censo Escolar -
00,00%
INEP
* *
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Estudantes com proficiéncia insuficiente em
Indicador 5C Matematica (niveis 1 e 2 da escala de
proficiéncia)

Meta prevista para a vigénciado Meta alca,n(;ada no Fonte do indicador
plano periodo
2021 2022 Censo Escolar - INEP
00,00%
* *

Primeiramente, de acordo com a Base Nacional Comum Curricular - BNCC,
a alfabetizacdo passa a ser obrigatoria até o final do segundo ano do primeiro ciclo
do Ensino Fundamental, divergindo da meta aprovada nos planos. Segundo a
BNCC, a alfabetizacdo das criancas devera ocorrer obrigatoriamente até o segundo
ano do ensino fundamental, garantindo assim, o direito a todo cidadao de aprender a

ler e escrever, independentemente da sua classe.

O que se verifica é que inUmeras sao as dificuldades para se alcancar essa
meta, porém, a Secretaria Municipal de Educacédo fez adesao a Prova de Fluéncia
em 2019, prova diagnoéstica, oferecida em parceria com a SEED e o Governo do
Estado do Parana, a fim de desenvolver estratégias conjuntas com foco na
alfabetizacdo dos estudantes dos anos iniciais do ensino fundamental a partir dos
resultados obtidos nas avaliagdes, salientado que nos anos de 2020/2021 e 2022
nao foi disponibilizado avaliagdo para a rede municipal de ensino, em contra partida
0 municipio fez a adeséo e participa das avaliacdes Prova Parana e Prova Parana

Mais.

Em relacdo a alfabetizacdo de alunos da Educacdo Especial, busca-se
atender as necessidades individuais de cada um, sendo estes também atendidos em

sala de recursos e sala de apoio.

Destaca-se, que o conhecimento de novas tecnologias educacionais e
praticas pedagodgicas inovadoras, bem como todos 0s investimentos, visam
promover e estimular a formacgao inicial e continuada dos professores para que a

alfabetizacdo das criangas ocorra na idade certa.

As provas do “Habile” através do Sistema Aprende Brasil Digital, aplicadas

nas turmas dos quartos anos, neste ano de monitoramento a aplicacao ocorreu para
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fins de diagndsticos, com intuito de diminuir a defasagem escolar através de

intervencdes realizadas diariamente.

Por fim, os esforgos no sentido da alfabetizagdo na idade certa devem ser
ainda maiores, buscando outras dinamicas, metodologias e projetos, 0s quais irédo
despertar o interesse, principalmente na area de matematica e lingua portuguesa.
Prima-se, portanto, pelo esforco da gestdo na adeséo de programas de formacéo de
professores, mantendo e ampliando a aquisicdo de materiais didaticos de qualidade
e, especialmente pds-pandemia, um plano de trabalho que corrobora para mitigar as

lacunas de aprendizagem deixadas em todos os niveis e modalidades de ensino.

No ano de 2021 a rede municipal também fez adesdo ao programa do FNDE
“Tempo de Aprender’ que vem colaborando no ano de 2022 com os profissionais da

educacéo para atingir a meta da alfabetizacdo na idade apropriada.

Meta sobre Educacéao Integral

Meta 6: Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por
cento) dos (as) alunos (as) da educacao basica.

Indicador 6A Percentuall de alunos da Educacédo Basicapublica
em tempo integral.
Meta prevista para a vigénciado | Meta alcangada no periodo Fonte do indicador
plano
2021 2022
50,00% Censo escolar -
00,00% * INEP
Indicador 6b Percentual de escolas publlcgs com ao menos um
aluno que permanece no minimo 7 horas diarias em
atividades escolares.
Meta prevista para a vigénciado | Meta alcancada no periodo Fonte do indicador
plano
2021 2022 Censo escolar -
25,00%
00100% * INEP
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Primeiramente, € importante esclarecer a diferenga entre “educacgao integral”
e “educagdo ou escola em tempo integral”. De acordo com a BNCC,
independentemente da duracdo da jornada escolar, o conceito de educacao integral
refere-se ao comprometimento da construcdo intencional de processos educativos
gue promovam aprendizagens sintonizadas com as necessidades, as possibilidades
e o0s interesses dos alunos, e, também, com os desafios da sociedade
contemporanea de modo a formar pessoas autbnomas e capazes de utilizar essas
aprendizagens em suas vidas.

Nesse contexto, varios sdo os esforcos do municipio em atender os alunos
em tempo integral, mas atualmente existem barreiras que impossibilitam o

cumprimento da meta.

Ainda, tornam-se importantes alguns apontamentos para que o turno integral
seja definitivamente implantado. Dentre eles, esta a gestdo do transporte escolar,
pois, 0 municipio possui apenas uma escola de cada modalidade de ensino para o

atendimento da totalidade de alunos deste municipio.

Caso o municipio optasse pela implantacdo na sua rede de ensino do tempo
integral, a viabilidade da gestdo do transporte escolar ficaria prejudicada, levando-se
em consideragdo que o Estado repassa tdo somente valores que correspondem a
20% do gasto total do transporte. Isso demonstra que a forma ideal de implantacao
do ensino integral no municipio devera, necessariamente, ser de forma integrada e

articulada com a rede estadual de ensino.

Por fim, o apontamento mais relevante no atendimento do ensino integral
recai sobre o financiamento da educacdo em relagcdo aos recursos humanos. A
ampliacdo da jornada escolar exige além do espaco fisico suficiente e de boa
gualidade, equipado com materiais pedagodgicos e ladicos necessarios ao
desenvolvimento de cada atividade extracurricular planejada, a contratacdo de
pessoal habilitado para o suprimento da carga horaria, dentre outras demandas

necessarias, o que interfere na elevacao de gastos da folha de pagamento.

Considerando a aprovacado do novo Fundo Nacional de Educacédo Basica-
FUNDEB com inicio da vigéncia em 01/01/2021, em carater permanente, com 0
acrescimo da complementacéo da Unido em 2 pontos percentuais de 10% para 23%
atée 2026, com um aumento previsto ja para esse proximo ano, sinaliza-se uma

probabilidade de um futuro planejamento do ensino integral, ainda que de forma
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cautelosa. Os proximos anos exigirdo, necessariamente, plano de trabalho e
recuperacdo de estudos face o possivel baixo rendimento escolar nos anos de
2021/2022 em especial no ano de 2022, foram abertas mais turmas, diminuindo os
discentes por turma na intencdo de proporcionar a recuperacdo pos-pandémico,
contudo, ampliou-se as salas de apoio, salas de recursos e atividades
extracurriculares objetivando a mitigacao da defasagem escolar.

No cenario das escolas do municipio, aponta-se o Colégio Estadual Padre
José Junior Vicente e a Escola Municipal Professora Ida Kummer, ora observadas,
percebe-se que nas mesmas mantém-se alunos em turno contrario, ou seja,
permanecem pelo menos 7 horas diarias em atividades escolares, em atendimento
nas salas apoio, salas de recursos multifuncionais e treinamento com atividades

esportivas.

Ja no CMEI Girassol, que oferece as modalidades 0 a 3 anos, foram abertas
02 turmas em turno integral, no ano de 2022, sendo 1 bercéario, e um maternal,
totalizando 28 alunos, porém impossibilita a quantificacdo da meta por englobar toda
a educacéo basica.

Meta sobre Aprendizado Adequado na ldade Certa

Meta 7: Fomentar a qualidade da Educacdo Basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as
seguintes médias para o IDEB:

Indicador 7A Média do IDEB nos anos iniciais do ensino fundamental.

Meta prevista para a

Al Meta alcangada no periodo Fonte do indicador
vigéncia do plano

2021 2022

Censo Escolar -
. * INEP

A qualidade na educacdo da Rede Municipal de Ensino, cuja
responsabilidade é do municipio, tem melhorado significativamente. Constata-se

este fato através dos indices do IDEB (indicador composto pelas notas em lingua
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portuguesa e matematica da Prova Brasil e pelo fluxo escolar), que demonstra a
melhoria da aprendizagem. Observa-se que no ano de 2017 a média do IDEB
alcancada foi de 6.9, quando a meta prevista era de 6.0. Em relacdo ao ano de
2019, este alcancou a média de 6.8, quando a média prevista seria 6.2. Em 2021

percebe-se a nivel federal, estadual e municipal uma queda nos indices

IDEB
Ano Meta Valor
2005 4.4
2007 4.5 51
2009 4.8 5,4
2011 5,2 5,3
2013 5,5 5,4
2015 5,7 6,4
2017 6,0 6,9
2019 6,2 6,8
2021 6,0 6,2

Fonte: Dados do IDEB/Inep (2021)

E relevante destacar que o investimento no material pedagdgico de
gualidade com a adeséo do sistema Aprende Brasil Digital na rede municipal e as
formacBes pedagogicas constantes oferecidas pelo mesmo, sao partes importantes

no desempenho do fluxo de aprendizagem.

Indicador 7B Média do IDEB nos anos finais do ensino fundamental.

Meta prevista paraa

o Meta alcancada no periodo Fonte do indicador
vigéncia do plano

2021 2022

Censo Escolar -
% * INEP

Percebe-se que o IDEB 2019 nos anos finais da rede estadual atingiu a meta
e cresceu, mas ndo alcancou 6,0. Pode melhorar para garantir mais alunos

aprendendo e com um fluxo escolar adequado.
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EVOLUCAO DO IDEB

Municiple -8 Metado municipie

[

Fonte: QEdu.org.br, Dados do Ideb/Inep (2019)

Ressalta-se que a modalidade de ensino fundamental anos finais é de
responsabilidade do Estado, o qual esta tracando estratégias em prol das melhorias
do fluxo de aprendizagem, destacando-se a Prova Parana, uma prova diagndstica
aplicada em trés etapas com o objetivo de auxiliar e detectar as fragilidades do
sistema de ensino, e ainda tracar e promover medidas de intervencdo pedagdgica

para a melhoria da qualidade de ensino.

Indicador 7C Média do IDEB nos anos iniciais do ensino médio.

Meta prevista para a Meta alcangada no periodo

N Fonte do indicador
vigéncia do plano

2020 2022 (INEP)

O Colégio Estadual Padre José Junior Vicente obteve a média de 4,8 do
indice de Desenvolvimento da Educagio Béasica — IDEB do Ensino Médio.

Ha inmeros desafios quanto as acfes a serem propostas e implementadas
na etapa do ensino médio, especialmente no retorno as atividades presenciais, isso
exigird um esforco e planejamento conjuntos de toda a comunidade escolar para que

as taxas de rendimento escolar cresgcam, explorando metodologias que tornem a
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sala de aula atrativa e mitiguem a evasao escolar.

Meta sobre a Escolaridade Média

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos, de modo a alcanc¢ar, no minimo 12 (doze) anos de estudo no Ultimo ano
de vigéncia deste plano, para as populacdes do campo, da regido de menor
escolaridade no pais e dos 25% (vinte e cinco porcento) mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacéo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Indicador 8A Escolaridade média da populacdo de 18 a 29
anos.
Meta prevista para a vigéncia Meta alca}n(;ada no Fonte do indicador
do plano periodo
250 até 2025 Populacional 2010

Justificativa: Invidvel. N&o existe dado publico municipal e anual que informe ano
de estudos a todas as pessoas na faixa etaria selecionada. Informacéo disponivel

somente para anos censitarios.

Indicador 8B Escolaridade med_la da popqlagéo de 18 a 29
anos residente na area rural.

Meta prevista para a vigénciado | Meta alcancada no periodo | Fonte do indicador
plano
2021 2022 IBGEI— Censo
25% até 2025 Populacional 2010
* *

Justificativa: Inviavel. Nao existe dado publico municipal e anual que informe ano
de estudos a todas as pessoas na_faixa etaria selecionada. Informacéo disponivel

somente para anos censitarios
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Indicador 8C Escolaridade média da pppulagéo de 18 a 29 anos
pertencente aos 25% mais pobres (renda domiciliar

per capita).
Meta prevista para a Meta alcangada no periodo Fonte do indicador
vigéncia do plano
2021 2022

IBGE- Censo

o
25% até 2025 Populacional 2010

Justificativa: Inviavel. Ndo existe dado publico municipal e anual que informe ano
de estudos a todas as pessoas na faixa etaria selecionada. Informagéo disponivel

somente para anos censitarios

Indicador 8D Razdao entre a_escolgr_ldade média de negros enao
negros na faixa etaria de 18 a 29 anos.

Meta prevista para a Meta alcangada no periodo | Fonte do indicador
vigéncia do plano

2021 2022 IBGE- Censo

I
25% até 2025 Populacional 2010

Esta meta traz como objetivo, o nimero de anos de escolaridade da
populacdo, e mostra a necessidade real do pais em reduzir as desigualdades entre
ricos e pobres, entre brancos e negros, entre a cidade e o campo. No entanto, a
conquista dessa meta ndo se restringe somente ao nimero, pois € necessario que a
Educacao oferecida a toda populacéo seja de um alto padréo de qualidade.

A demais, ndo é possivel verificar se houve evolu¢do nos indicadores ou
nao, dado que o ultimo censo populacional do IBGE € de 2010, ndo havendo outro
posterior para comparativo. Frisa-se também, que esta meta se refere a populacdo
de 18 a 29 anos, ou seja, faixa escolar ndo obrigatoria, o que dificulta ainda mais o
retorno e a permanéncia dos alunos nos bancos escolares.

Observa-se também, que no contexto municipal, ndo h& oferta de educacéo

de jovens e adultos - EJA para o primeiro segmento, ou seja, alfabetizacdo dos anos

23



iniciais do ensino fundamental. Este, por sua vez, teve sua oferta cessada no ano de
2015 por falta de interessados, muito embora se tenha conhecimento que hé
demanda para esse segmento, em especial ap0s uma pesquisa realizada pela
Secretaria Municipal de Educacdo em 2019, como subsidio para uma futura oferta
nessa modalidade.

Em relacdo ao segundo segmento, ou seja, a alfabetizacdo dos anos finais
do ensino fundamental, e também para o ensino médio, a oferta se da na Rede
Estadual de Ensino em parceria com o Centro Estadual de Educacédo Basica para
Jovens e Adultos - CEEBJA de Francisco Beltrdo, realizando a prova do ENCCEJA,
que possibilita ao individuo, fazer a conclusdo do Ensino Fundamental ou Ensino

médio.

Meta sobre a Alfabetizacao e Alfabetismo Funcional de Jovens e Adultos

Meta 09 - Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou
mais para 93,5% (noventa e trés virgula cinco por cento) até 2015, e, até o final da
vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta
por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Indicador 9A Taxa de alfabetizacao qla populagéo de 15 anos oumais
de idade.

Meta prevista para a Meta alcangada no periodo

N Fonte do indicador
vigéncia do plano

93,5% 2021 2022 IBGE/Censo Populacional

- 2010

Justificativa: Inviavel. Nao existe dado publico municipal e anual que informe ano
de estudos a todas as pessoas na faixa etaria selecionada. Informacéo disponivel

somente para anos censitarios
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Indicador 9B Taxa de analfabetismo fgnciorjal da populagéo del5
anos ou mais de idade.

Meta prevista para a Meta alcancada no periodo

N Fonte do indicador
vigéncia do plano

2021 2022 IBGE/Censo

Populacional - 2010

50% para 2025

Justificativa: Inviavel. Nado existe dado publico municipal e anual que informe a
escolaridade dos individuos, uma vez que "analfabetismo funcional” foi conceituado
no PNE em Movimento como baixa escolaridade. Informacédo disponivel somente
para anos censitarios.

Levando em consideracdo que os dados obtidos para a evolucdo desses
indicadores sdo os do Censo Demografico do IBGE ano de 2010, ndo ha como
estipular os avangos ou retrocessos da meta por falta de dados oficiais para

comparacao.

O Censo Demografico do IBGE no ano de 2020 foi adiado devido a
pandemia pelo COVID - 19, para tanto, a atualizagdo dos dados oficiais de muitas
metas e indicadores dos planos municipais de educacdo restaram prejudicadas
como resultado do adiamento desse processo, sendo que ainda ndo se tem

divulgado dados oficiais atualizados.
Meta sobre EJA Integrada a Educacé&o Profissional
Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de

Educacdo de Jovens e Adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma
integrada a educacao profissional.

Percentual de matriculas de Educacao de Jovens e
Indicador 10A Adultos na forma integrada a Educacgéo Profissional.

Meta prevista para a Meta alcangada no periodo

U Fonte do indicador
vigéncia do plano

2021 2022 IBGE/Censo
25,00% para 25,00% Populacional - 2010
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Justificativa: Ndo ha até o presente momento agdes que possibilitem a execucao
desta meta, sendo a competéncia desse nivel da esfera Estadual.

Meta sobre Educacéo Profissional
Meta 11: Triplicar as matriculas da educacao profissional técnica de nivel médio,

assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da
expansdo no segmento publico.

Matriculas em educacao profissional técnica de nivel

Indicador 11A g ,
médio: nUmero absoluto.

Meta prevista para a Meta alcangada no periodo Fonte do indicador
vigéncia do plano
2021 2022
o ] Censo Demografico
Triplicar até 2025 * * 2010 — IBGE
Indicador 11B Numero absoluto de matriculas em educacgéo

profissional técnica de nivel médio na rede publica.

. . Fonte do indicador
Meta prevista para o Meta alcancada no periodo

periodo

2021 2022 Censo Demogréfico

0 .
50% até 2025 2010 — IBGE.

Primeiramente, ressalta-se que essa meta exige o0 comprometimento do
Estado do Parana, assim como as previsdes orcamentarias, uma vez que se torna o
primeiro responsavel na oferta do ensino médio e técnico no municipio.

Destaca-se que ja ocorreram mudancas no Ensino Médio, estas promovidas
pelo MEC, e baseadas na BNCC, a qual d4 énfase as quatro grandes areas do
conhecimento, que sao: Ciéncias Humanas e suas tecnologias; Ciéncias da
Natureza e suas tecnologias, Linguagens, Codigos e suas Tecnologias, Matematica
e suas Tecnologias.

Haja visto a implementacdo do NEM neste ano de 2022, impossibilita a

guantificacdo da meta, porém para o proximo ano, podera se ter um parametro.
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Meta 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educacdo superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacao
de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurando a qualidade da oferta e
expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no

segmento publico.

Indicador 12A

Taxa bruta de matriculas na educacao superior.

Meta prevista para a
vigéncia do plano

Meta alcancada no
periodo

Fonte do indicador

50,00% até 2025

2021 2022

* *

Censo demogréfico 2010
- IBGE.

Justificativa: Inviadvel quantificar, ndo se aplica ao municipio.

a. PNAD é pesquisa amostral;

b. Censo Educacao Superior ndo informa endereco do aluno;

c. Usar endereco da matricula concentra no municipio a faixa etaria dos

estudantes que se deslocam para estudo;

d. Grande parte dos municipios ndo possui nivel superior em seu territorio.

Indicador 12 B

Taxa liquida de escolarizacdo ajustada na educacao

superior.

Meta prevista para a
vigéncia do plano

Meta alcangada no
periodo

Fonte do indicador

33,00% até 2025

2021 2022

Censo Demogréfico 2010 —
IBGE.

Justificativa: Inviavel quantificar, ndo se aplica ao municipio.

a. PNAD é pesquisa amostral;

b. Censo Educacao Superior ndo informa endereco do aluno;

c. Usar endereco da matricula concentra no municipio a faixa etaria dos

estudantes que se deslocam para estudo;

d. Grande parte dos municipios ndo possui nivel superior em seu

territorio.
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Indicador 12 C

Meta prevista para a Meta alcancada no periodo
vigéncia do plano Fonte do indicador
2021 2022
33,00% até 2025 Censo Demografico
* * 2010 — IBGE.

Justificativa: Invidvel quantificar, ndo se aplica ao municipio.

s

a. Menor nivel de desagregacao do indicador pela Nota Técnica € "Unidade da

Federacao";
b. Grande parte dos municipios ndo possui nivel superior em seu territorio;
c. Alguns possuem apenas ensino superior privado, resultando em divisdo por

zero no setor publico;
d. Em 2014, 80 municipios paranaenses possuiam ensino superior presencial e
127 municipios possuiam ensino superior a distancia;

e. Na&o existe uma variavel chave comum para municipios em modalidade de

ensino;
f. Apds unir arquivos "ALUNOS", "CURSOS" e "LOCAL OFERTA": usar
CO_MUNICIPIO_CURSO para modalidade presencial e

CO_MUNICIPIO_LOCAL_OFERTA para modalidade ensino a distancia.

Nessa meta, fazem-se necessarios alguns apontamentos, dentre eles,
destaca-se a falta de dados oficiais, que séo fornecidos pelo IBGE, utilizados para o
diagndstico de matriculas do Ensino Superior, além de ndo se ter oferta dessa
modalidade de Ensino em instituigbes publicas ou privadas dentro do municipio.
Portanto, os alunos deslocam-se para as cidades proximas e vizinhas para cursar o
ensino superior.

A regido sudoeste do Paran& possui um numero consideravel de Instituicbes
tanto particulares quanto publicas, que ofertam um extenso numero de cursos. Nao
obstante, devido ao avanco das tecnologias, muitos estudantes optam por fazer o
Ensino Superior na modalidade a distancia, ou seja, EAD.

Ndo ha no momento dados municipais a respeito das matriculas nas
universidades que confrontam os indices oficiais apresentados pelo Censo da

Educacdo Superior. O que se observa € que a grande maioria de matriculas do
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ensino superior dos alunos moradores do municipio concentram-se nas
universidades dos municipios mais vizinhos que possuem facilidade de

deslocamento, para Francisco Beltrdo, Pato Branco e Dois Vizinhos.
Meta sobre a Titulagéo de Professores da Educacgéo Superior

Meta 13: Elevar a qualidade da educacéao superior e ampliar a propor¢céo de mestres
e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de
educacao superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo,
35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Percentual de docentes com mestrado ou doutoradona
Indicador 13 A Educacéo Superior.

Meta prevista para a Meta alcan¢ada no periodo
vigéncia do plano

Fonte do indicador

2021 2022 IPARDES

75,00%

Justificativa: Nao se aplica a municipios. O limitador € que o indicador sé é possivel
ser replicado para municipios em que h& oferta da educacéo superior. Ainda assim,
o dado é pouco fidedigno, pois o professor pode ou néo residir no mesmo municipio
da instituicdo de ensino superior. A fonte de dados € o Censo do Ensino Superior do
INEP. A alternativa seria ndo medir o indicador para municipio, pois ndo avalia o

alcance da meta no ambito municipal.

Indicador 13 B Percentual de docentes com doutorado na Educacao
Superior.
Meta prevista para o Meta alcancada no periodo Fonte do indicador
periodo
2021 2022
35,00% IPARDES
* *
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Justificativa: Nao se aplica a municipios. O limitador é que o indicador so é possivel
ser replicado para municipios em que h& oferta da educacéo superior. Ainda assim,
o dado é pouco fidedigno, pois o professor pode ou nao residir no mesmo municipio
da instituicdo de ensino superior. A fonte de dados € o Censo do Ensino Superior do
INEP. A alternativa seria ndo medir o indicador para municipio, pois nao avalia o

alcance da meta no ambito municipal.

Meta sobre P4s-Graduacdao

Meta 14: Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pés-graduacao stricto
sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000
(vinte e cinco mil) doutores.

Indicador 14A Numero de titulos de mestrado concedidos por ano.

Meta prevista para a Meta alcan¢ada no periodo

N Fonte do indicador
vigéncia do plano

2021 2022

IPARDES

Fonte: 07 de agosto de 2021 Subject: FWB: Subsidios IPARDES — PME

7

Justificativa: N&o se aplica a municipios. O limitador para o indicador € que a
Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) divulga o
dado apenas para o estado, ressaltando-se que esse dado se refere ao estado onde
foi concedido o titulo. O dado néo é disponivel para municipios.

Indicador 14B NuUmero de titulos de doutorado concedidos por ano.
Meta prevista para o Meta alcangada no periodo Fonte do indicador
periodo
2021 2022
* *

Fonte: 07 de agosto de 2021 Subject: FWB: Subsidios IPARDES - PME
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Justificativa: Nao se aplica a municipios. O limitador para o indicador é que a
Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) divulga o
dado apenas para o estado, ressaltando-se que esse dado se refere ao estado onde
foi concedido o titulo. O dado néo é disponivel para municipios.

Com o objetivo de auxiliar na execucdo da meta, o Municipio deve estimular,
por meio de dispositivos no Plano de Carreira do Magistério, a participacdo dos
profissionais do magistério em programas de mestrado e a participacdo da
populacdo em cursos de pds-graduacao stricto sensu; em particular aqueles ligados

as areas de necessidades do municipio.

Meta sobre a Formacéao de Professores

Meta 15: Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE,
politica nacional de formacdo dos profissionais da educacdo de que tratam os
incisos I, 1l e Ill do caput do art. 61 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
assegurado que todos os professores e as professoras da educacdo bésica
possuam formacéo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na
area de conhecimento em que atuam.

Propor¢cdo de docentes com professores que possuem
Indicador 15 A formagcdo superior compativel com a area de
conhecimento que lecionam na Educacéo Bésica.

Meta prevista para a Meta alcan¢ada no periodo Fonte do indicador
vigéncia do plano
2021 2022
0 A -
100% ate 2016 99% 99% Censo Escolar - INEP

Nota-se que ainda € necessario avancar em relacdo a formacdo dos
profissionais da educacédo. Porém, o que se percebe é que as realidades escolares
sdo bem diferenciadas, sendo estas de acordo com cada rede e com 0 que
estabelece cada Plano de Carreira.

Levando em consideracdo a LDB, considera-se para atuacdo na Educagéo
Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental, a modalidade de Ensino Médio
Normal — Magistério. Nesse sentido, dentro de uma perspectiva de aproximadamente
99% de professores com formacéo superior e sendo essa mesma perspectiva para
professores com pos-graduacdo, tais formacbes servem como exigéncia para
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progressao na série de classes previstas no Plano de Carreira Municipal.

Em relagdo aos anos finais e ensino médio, competéncia Estadual, os
professores sao admitidos via concurso publico, com formacéo superior especifica
na area de atuacdo. Nao obstante, hd ainda a contratacdo de profissionais
temporarios via Processo Seletivo Simplificado — PSS da Rede Estadual de Ensino,
Ccuja rotatividade é constante.

Apesar de o indice municipal ser elevado e visto como superior as médias
nacionais ressalta-se que o prazo da meta estipulado como um ano apdés a vigéncia
do Plano é muito exiguo, o que demonstra que o cumprimento dessa meta ndo é tao

simples, pois exige parcerias com os demais entes federados.

Sobre a Formacao Continuada e Pés-Graduacao de Professores

Meta 16: Formar, em nivel de pos-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacao bésica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir
a todos (as) os (as) profissionais da educacéo basica formacao continuada em sua
area de atuacao, considerando as necessidades, demandas e contextualizac6es dos
sistemas de ensino.

Indicador 16A Percentual de professores da Educacao Basica com pés-
graduacao lato sensu ou stricto sensu.

Meta prevista para a Meta alcancada no periodo

L Fonte do indicador
vigéncia do plano

, 2021 2022
50% até 2025 IPARDES

90% 95%

Os dados apontam para um indice crescente e proximo da totalidade de
docentes que possuem nivel de formacdo em pds-graduacdo, conforme dados
oficiais, sendo bem maior que a perspectiva da meta de 50% dos professores até o
final do PNE.

Em relacdo as formacdes continuadas, a rede municipal oferta aos
professores capacitagcoes qualificadas de acordo com a demanda e as necessidades
reais, para que também se atinja a quantidade de horas exigidas no Plano de
Carreira Municipal. Isso acontece também quando se retrata a realidade dos
profissionais dos anos iniciais e finais do Ensino Fundamental e Médio.

Nesse periodo de monitoramento de 2022 as formacdes continuadas na rede
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municipal foram realizadas, e ainda as formacbes em parcerias com a SEED,
igualmente no formato, cujo professor cursista capacitado deveria replicar a

formacéo aos demais da rede de ensino.
Sobre a Valorizagédo do Professor

Meta 17: Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de
educacédo basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia do
PNE.

Razdo entre o salario médio de professores da educacao
Indicador 17A béasica da rede publica (ndo federal) e o salario médio denao
professores, com escolaridade equivalente.

MgtaA prf_avista para a Meta alcangada no periodo Fonte do indicador
vigéncia do plano
00,00% 2021 2022 Censo Demograéfico
2010 - IBGE

Evidencia-se, pois, que ndo ha dados oficiais que se possa trazer para
comparativo e analise do avanco dessa meta.

Ha& de se esclarecer que a mesma objetiva mensurar a valorizacdo dos
profissionais do magistério das redes publicas de educacdo basica a nivel
remuneratorio com profissionais de escolaridade equivalente, buscando uma
equalizacdo entre os vencimentos percebidos. O municipio vem cumprindo com o
pagamento do Piso Salarial Profissional do Magistério e ha alguns critérios
estabelecidos no Plano de Carreira a fim de promover o avanco.

N&ao ha dados oficiais que se possa trazer para comparativo e analise do
avanco dessa meta. Além disso, denota-se que a avaliacdo dessa meta € muito
vaga.

Na rede municipal o piso é o indicador do minimo pago ao inicio de carreira
como prevé a legislacéo nacional.

Em conformidade com a Lei que aprovou o novo FUNDEB resta necessaria
a rede municipal de ensino, a partir desta, uma reestruturagdo no atual plano de
carreira, adequando as novas realidades orcamentarias propostas ao fundo que, ora

tornou-se permanente e ainda carece da aprovacdo da regulamentacdo pelo
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Congresso Nacional.

Sobre o Plano de Carreira Docente

Meta 18: Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira
para os (as) profissionais da educacdo basica e superior publica de todos os
sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da educacao
bésica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido
em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal.

Existéncia de planos de carreira para os profissionaisda
Indicador 18A educacao béasica e educacgédo superior publica de todos os
sistemas de ensino.

Meta prevista para o Meta alcan¢ada no periodo

; Fonte do indicador
periodo

2021 2022 Publicagbes Oficiais do

Municipio e do Estado
100% 100% do Parana.

100% até 2016

Fonte: Municipio Lei 1101 de 15/12/20009.
Fonte: Estado do Parana: Lei Complementar n°103 de 15/03/2004; 123/2008 e 156/2013.

Plano de Carreira dos (as) profissionais da educacdo
basica publica, tomar como referéncia o piso salarial
nacional profissional, definido em lei federal, nos termos
do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal.

Indicador 18B

Meta prevista para o Meta alcancada no periodo
periodo

Fonte do indicador

2021 2022

100% até 2016

O municipio de Renascenca conta com a existéncia de Plano de Carreira do
Magistério Municipal de Ensino aprovado em 2009 (Lei n°® 1101/09). A administracéo
publica observa o pagamento salarial em cumprimento ao piso nacional profissional
definido em lei, bem como a oferta de 33,33% da hora atividade para os professores.
Embora esses direitos estejam garantidos em Lei Federal e ja estarem acontecendo
na prética, ainda had a necessidade de formalizacdo. Outra necessidade é a
implantacéo do Plano de Carreira para os demais servidores da educagéo.

Apés a regulamentacdo do novo Fundeb aprovado no ano de 2020, o
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municipio devera adequar o plano de carreira dos profissionais do magistério
considerando as alteracdes orcamentérias propostas a partir de 2021.

Na rede estadual do municipio, os professores e 0os demais servidores
possuem Plano de Carreira e estdo vinculados diretamente as normativas do Estado
do Parana. Destaca-se que os professores recebem o0s saldrios em consonancia
com a Lei do Piso, sendo que no ano de 2017 houve por parte do Governo do
Estado do Parana uma reducdo na carga horaria da hora atividade para todos os
professores, infringindo os dispositivos contidos na Lei Federal.

No ano de 2020, houve aumento no desconto da folha salarial do FAPEN -
Fundo de Aposentadorias e Pensionistas do Municipio, passando de 11% para 14%,
em cumprimento a Emenda Constitucional 103 e Lei Complementar Municipal n°® 08
de 27 de maio de 2020. Além disso, conforme a Lei Complementar Federal n°® 173 de
27 de maio de 2020, os servidores publicos do municipio terdo os adicionais
referente ao tempo de servico, ou seja, quinquénio, 5% a cada 5 anos trabalhados,
suspensos até o final do ano de 2021 resultado da adesao ao programa federativo
de enfrentamento do SARS-COVID-2 e auxilio financeiro recebido pelos municipios
para o enfrentamento da emergéncia publica na area da saude.

Por fim, vale salientar que ao se expor todas as implicacbes para o
cumprimento dessa meta, verifica-se que a mesma esta sendo parcialmente
cumprida. Isso justifica-se pela falta de adequacdo do Plano de Carreira do
Magistério no ambito municipal e a falta deste para os demais profissionais da area
da educag&do no municipio.

Sobre a Gestdo Democratica
Meta 19: Assegurar condi¢des, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da
gestdo democratica da educacgdo, associada a critérios técnicos de mérito e

desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas
publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.
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Indicador 19A Efetivacdo da gestdo democratica da educacao,
associada a critérios técnicos de mérito e desempenho
e a consulta pablica & comunidade escolar, no ambito
das escolas publicas, prevendo recursos e apoio

técnico da Unido para tanto.

Meta prevista para o Meta alcancada no periodo Fonte do indicador
periodo
2021 2022
00,00%
* *

Ainda que nao se tenha um indicador que permita quantificar o cumprimento
dessa meta, a observacao das condi¢des de efetivacdo da gestdo democratica esta
sendo parcialmente cumprida, muito embora existam estratégias ainda nao
cumpridas.

A criacdo do Conselho Municipal de Educacéo, érgao colegiado, e sua
efetiva implantacdo no ano de 2017 evidenciam o seu carater consultivo, de
assessoramento, de acompanhamento, propositivo e mobilizador, contribuindo com a
gestdo das politicas educacionais municipais. Além deste, destaca-se a atuacado dos
Conselhos Escolares nas escolas da rede municipal e estadual de ensino, érgao
vigente e atuante, na qual se verifica a participa¢cdo da comunidade escolar.

No Municipio é possivel destacar a atuacdo do Conselho de Alimentacéo
Escolar, Conselho do FUNDEB, Comité Gestor do Transporte Escolar, Conselho
Escolar da Escola Municipal Professora Ida Kummer, Conselho Escolar do Centro
Municipal de Educacéo Infantil-Girassol, Associacdo de Pais, Mestres e Funcionrios
das escolas municipais — APMF, cujas atuagfes estdo diretamente ligadas a area da
Educacdo: um meio de efetiva participacdo da sociedade em prol do
acompanhamento e direcionamento das politicas relacionadas a cada segmento,
assegurando decisbes, apontamentos e sugestbes em prol do interesse popular e
social.

Em relacdo as escolhas de diretores da rede municipal de ensino, cumpre-se
0 que estabelece a Lei do FUNDEB, Lei 14.113/20, bem como no Decreto Municipal

2.272/22, que estabelece normas e critérios para Processo de Escolha para
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Provimento da Funcdo de Diretor Escolar da Rede Municipal de Ensino e
preceituado também no Estatuto do Magistério Publico Municipal.

Em relacdo a Rede Estadual de Ensino, igualmente observa-se a gestao
democratica na eleicdo de diretores e instancias colegiadas, estas diretamente
ligadas as escolas, como os Conselhos Escolares, APMFs, Grémio Estudantil e
Conselhos Diretores, sendo este ultimo diretamente ligado a APAE do Municipio, e
todos atuantes na consolidacdo de acbes educacionais de forma participativa e

colegiada.

Sobre o Financiamento da Educacéao

Meta 20: Ampliar o investimento publico em educac¢éo de forma a atingir, no minimo,
0 patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5°
(quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento)
do PIB ao final do decénio.

Indicador 20A Atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento)do
Produto Interno Bruto - PIB do Pais.

Meta prevista para o Meta alcancada no periodo

, Fonte do indicador
periodo

2021 2022
10% até 2025

Apesar dos inumeros percal¢cos para a execucdao dessa meta, pode-se
perceber que varias sdo as estratégias propostas que se somardo para O
cumprimento da mesma, dentre elas: a aplicacdo dos percentuais minimos legais
exigidos pela Constituicdo Federal e vinculados a manutencéo e desenvolvimento do
ensino municipal. E exigido um percentual superior a 25%, estando em consonancia
com a Lei de Responsabilidade Fiscal, tendo assim, assegurada a qualidade na
educacédo basica, bem como, o controle social dos recursos publicos aplicados na
educacédo por meio do acompanhamento do Conselho do FUNDEB e do portal de
transparéncia do municipio. Observa-se no mapa um crescimento consideravel da
evolucdo da formacdo dos 25%, destinados ao MDE- Manutencédo e

Desenvolvimento de Ensino.
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Evolucdo da formacdo dos 25% destinados a MDE

Localidade: Renascenca

2814574828

22.552.322.44 2271577234

20.792.336,66
18.990.234,37 19.390.511.49

17.150.733,97
15.974.189.44
14.554.232,87

12.859.565.25
11.872.153.67

10.052.644.39

o 602353993 6.240.227.62 5388462795 72250155
- 5 5 . X .240.227, 834, 25.013.58
3 4.4 501315954 5.214.718,36 545255559 5.88 L
.313.874.62 .491.942,07 -

255797206 308082388 340392798
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

=& Total Receita Impostos Aplicacio realizada em MDE
Fante: FNDE (Siope)

Quanto aos investimentos publicos em educacao, de acordo com o que foi
instituido pelo Plano Nacional de Educacéo, vale salientar que ndo ha um indicador
gue demonstre dados oficiais, embora existam indicadores produzidos pelo
INEP/MEC, cujos dados sdo meramente estimativos dos investimentos, ndo podendo
assim, quantificar de forma satisfatoria os indicadores relacionados, tornando a
analise da evolucdo da meta prejudicada.

Ao analisar essa meta, percebe-se que a mesma é de extrema importancia
para o cumprimento das demais metas do PME, porém, encontra-se limitada por
estar diretamente ligada ao congelamento de gastos na educacdo, o que dificulta
diretamente sua execucado e o de muitas das metas propostas no Plano Municipal de
Educacgéo e em consonancia com o Plano Nacional de Educacéao.
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CONSIDERACOES FINAIS

Ao analisar as metas, € possivel notar que alguns apontamentos se fazem
necessarios. Verifica-se que durante o monitoramento do Plano, a realidade
econbmica é diferente, com grandes possibilidades de investimentos na Educacéo,
crises financeiras, sociais e politicas e pdés pandemia interferem diretamente no
contexto educacional, e consequentemente na execucao e concretizacdo das metas.

Em relacdo aos dados aqui utilizados para verificar os avancos das metas, é
de suma importancia salientar que os mesmos provém de fontes oficiais e extra
oficiais, os quais muitas vezes sdo carentes de informagdes confidveis, atuais e
completas.

Cabe aqui destacar, a necessidade de uma metodologia concisa de
articulagdes institucionais entre o0s diversos niveis administrativos: municipal,
estadual, federal e iniciativa privada.

E possivel perceber a participacdo da grande parte da comunidade escolar e
um grande empenho por parte das familias quanto a realizacdo das atividades.
Deste modo, para construirmos um futuro mais solido, faz-se necesséria a criagdo de
politicas publicas que proporcionem um financiamento adequado para a Educacao,
fazendo uso inteligente das tecnologias disponiveis, priorizando os mais vulneraveis
e estimulando educadores, funcionarios e alunos. Neste interim, a presenca do
Estado ndo é somente necessaria, mas sim imprescindivel.

E preciso que as instituicbes que compéem a Comissdo Técnica de
Avaliacdo e Monitoramento se incubam de buscar e implementar junto aos seus
Orgaos representativos as providéncias necessarias para o conhecimento e a pratica
do contetdo do PME. E imperativo é valido também que os agentes politicos e
demais representacfes sociais, encarregados de gerir e fiscalizar a politica
educacional analisem detalhadamente as previsOes feitas e a real condicdo de
colocéa-las em prética, tendo em vista que a lei que aprovou o PME, em diversos
aspectos, pode estar em desacordo e/ ou sendo inviavel sua concretizacao.

Os dados oficiais extraidos do Sistema Estadual de Registro Escolar — SERE
compdem os indices de matriculas referenciadas em algumas metas, bem como os
sites oficiais disponiveis para consulta publica dos indicadores educacionais e dados
utilizados para analise das metas www.portal.inep.gov.br;

www.observatoriodopne.org.br; www.gedu.org.br.
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EQUIPE TECNICA DO PME

Esse documento faz referéncia ao Relatorio Anual de Monitoramento, ano
2022, elaborado pela Equipe Técnica, designada na Portaria n® 124 de 04 de marco
de 2021 que seguira para validacdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo do
Plano Municipal de Educacédo e Conselho Municipal de Educacéo.

Renascenca, 19 de dezembro de 2022.

Equipe Técnica

Ana Paula Zanini Elizete Olegario

Francieli Freitas Ferron Pillar
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Comisséo Monitoramento e Avaliacao

Claudinéia Porta Lorenzon Cerli Tesker Antunes
Lucila Zanini Margarida Guollo Ciliprandi
Janaina Lui Lopes Angela de Lima Sirlene Conink Valandro
Juliane Tonon Eberle Edilene Carlesso Oneide Arisi Karkling

Conselho Municipal de Educacéo

Francieli Gaspari Ivete Terezinha Werle
Juscirlei Maria Strada Dalmolin Francieli Rosa Trindade
Thalia Zappello da Silva Lucas Antunes da Silva
Sirlene Terezinha Coninck Valandro Danielly Celine Zatta
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